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Os Trabalhadores afastados por Auxilio Doenga entraram em
contato com esta Entidade Sindical relatando que nao foi efetuado o crédito
do beneficio do Vale Alimentacdo, previsto para ser creditado até o segundo

dia util de cada més.

Conforme, Acordo Coletivo de Trabalho 2018/2020, a Energisa
Mato Grosso deve conceder o vale alimentagdo aos empregados afastados
pelo INSS, conforme consta na Cldusula Décima Sétima. Veja:

“CLAUSULA DECIMA SETIMA - COMPLEMENTACAO
DO AUXILIO DOENCA PREVIDENCIARIO em seu
Paragrafo Terceiro: Apds o0 159 (décimo quinto) dia de
afastamento a ENERGISA MATO GROSSO concedera ao
empregado afastado pelo INSS a garantia de 60

(sessenta) dias de vale alimentagdo, depois deste

periodo dard continuidade ao processo de avaliagao
conforme ocorre atualmente, sem prejuizo da postulagao
administrativa ou judicial por parte do empregado”.

Desta feita, solicitamos que a empresa adote as providéncias
necessarias, em carater de urgéncia, para dar cumprimento ao Acordo
Coletivo de Trabalho em vigor, efetuando o crédito do beneficio a esses
trabalhadores-qle se encontram em tratamento de sadde.
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