ACORDO COLETIVO DE TRABALHO QUE ENTRE S| FIRMAM,
de um lado, Centrais Elétricas Brasileiras S/A -~ ELETROBRAS,
Companhia Hidro Eldirica do S8o Francisco S/A — CHESF,
Centrais Elétricas do Norte do Brasil S/A ~ ELETRONORTE,
Centrais Elétricas do Sul do Brasi S/A ~ ELETROSUL,
ELETROBRAS Termonuclear S/A -~ ELETRONUCLEAR,
FURNAS Centraia Elétricas S/A, Centro de Pesquisas de
Energia Elétrica — CEPEL, Maenaus Energla S/A, Boa Vista
Energia S/A ¢ Companhia de Geracho Térmica de Enerpia
Elétrica - CGTEE e, de outro lado, os sindicatos representados
pela Federaglic Nacional dos Urbenitdrios, pela Federaclo
Nacional dos Engenheiros, peia Federaclo Interestadusl de
Sindicatos de Engenheiros, pela Federaclio Nacional de
Secretirios e Secretiirios o pels Federagio Brasileira dos

S#o Paulo, o Sindicato dos Eletricktérios de FURNAS e DME s 0
smmmemmmm.mmm nas

seguintes condicbes:

o
OUAOHIAE DA L/

As tabelas salariais das empresas signatérias deste Acordo, assim como seus
gastos com beneficios, vigentss em 30.04.2004, serlio reejustadas pelo percentual

de §.20% (cinco virauls vinie  seis por cento), @ pastir de 01.05.2004.
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comspmdmteaw%(mnuporm)doumaromunemﬁo,mmumn
parcela fixa de R$ 1.000,00 (hum mil reasis), limitado a uma remuneracdo do
smpregado ou ,combaummnmaagﬂodom&domdodom,a
titulo de ABONO néio incorporével ao salério.

Pmmmm~owwmomMmMam
mmwmwemmammmm
Coletivo de Trabalho.

wm-mmm,mﬁmchO

.uvetbuhabitua’sofbm.bﬂnqocmaspaubodwdodmdsdas
gratificagbes natalinas e de férias, excluldas as horas extraordindrias 6 quaisquer
médiasm:ﬁusémpmmdabmdocﬂwbmmm.

mme-mmquommmmqnm
incidirio sobre o ABONO estabelecido na presente cidusula as contribuicSes dos
pmmemmmosmumedesmeodd.

Asanpromsigna&indesteaoordouobrigamamﬁﬁ'mmpmom
mspecﬁmsindcsbsucuduﬁssomsoatodasukmmsdasm,
exceto as de cardter estratégico e as corfidenciais.

0pagmmﬁoda?atﬁcipecﬁonostmstesuMos-PLR~2ﬂO¢das

do Grupo ELETROBRAS sera realizado com base na distribuicho de dividendos pela
hoiding ELETROBRAS, ponderando-se uma parte com base no aicance das metas
pac:uedasacuka%cmnbasamdisﬁbdﬁodedimmsampm&

Paragrafo Primeiro: Nas negociacbes oma previstas seric respeitadas, no minimo,
as seguintes premissas: \

- Transparéncia em todas as informagbes; "
Osindicadomt&nquemcompmomivoboasmhcﬁvewﬂé“unm
alcangadas: S /|

- AdistﬁmmdomontmﬁeMnomMEmdemiMQmméxim?O%f,

3 remuneracio do empregedo; i




&

que, individuaimente, distribuirem dividendos nos termos da legisiaglio vigente,
respeitando-se 08 montantes previamente pactuados.

PmmTMm:OMaurpqoatfuodePLRmmﬂmdoam
fdm&mwm.wmu,mmmmum:

1. O valor total de PLR a wer pago por todas as empresas, inciusive a propria
ELETROBRAS e o CEPEL, estaré limitado @ 25% do valor dos dividendos
distrbuidos pela ELETROBRAS acs ssus scionistas, de acordo com a Lel
10.101, de 19/12/2000 e & Resoluclio No. 10 do CCE, de 30/05/85.

2.0pagunmtodaPLRésunpremmieonddMaoorwdewmmo
das metas pactuadss entre a hoiding ELETROBRAS @ o Departamento de
cmmoocmedasEmmEmn—DEST.medo

Pactuacio de Metas especifico.

S.OM&W«PLRmummmwo
GmpoELETROBRAS.ﬂcmdodudojtdemmme,domonmmm
Moﬁudomcadaunpnu.so%sertdlmtdocombaummﬁm
mmmmm::mdumm«anLETROBRASc,soﬁ
serd distribuido com base no resultado de seus respectivos balancos, obedecido

aas aspectos legais citados no item 1.

4.0Mao6npod.ddir.apéonnpiica¢odoscﬁtéﬂooﬂndosnomz.o
procodnwﬂopnamdoﬁbuqlodeovmdssobrudommeglobol

autorizedo nos termos do ltem 1.

S.Asomptmsdosmpo.apésamv.eﬁodaholcﬁmELETROBRAsmnaio.
Mﬂdudmm,wmmmspodivmdnm,deoPmdom:.
definindo fatores de ponderagSio do montante de PLR a ser pago acs
empregados.

duevenhama&eruﬁngm objetivandegarmkommc,asa&deeaseqmnga
dos trabalhadores, bem como a quelidade dos servigos
;&s providéncias que se fizerem Ari & 8 elimi




s«éconstituido,mpmmdeso(msemn)da,acontardammmdom
Acordo, umFétumpamdiscussloameaminhaModsmrdm
eomFundosdoPensﬁo,eovmmquomm,pormmb.wbmaadmdos
Estatutos & Legislacho.

Paragrafo Unico - Este Férum seré constituido por representantes dos
trabalhadores das empresas, na razio de um por empresa, por reprasantantes das
Fundacbes, na razlic de um por entidade; & por um membro indicado pela Anapar,

Ficammﬁdooquarxﬁtaﬁvodolibera;besdobmsms. conforme Acordo
CdeﬁvodeTrabdhozooalzm,somprejuizodasdéﬁoseadimum:o

cargo.

QUADRO DE PESSOAL

As emprasas sighatérias do presente Acordo se comprometem & néo efetuar
demissdes em massa de seus empregados @, No Caso de demissbes individuais
questionadas pelo sindicato, garantir o acesso s irformacdes referentes ao caso.
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As empresas do Grupo ELETROBRAS estimular@o o debate de questdes
lmmmmmummum visando obter sugesites
relacionadas com a organizaco e gestéio do setor federal de energia elétrica.

Rio qg,m:c.@é’ de U7k de 2004,
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